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153 §
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kutsu kokoukseen on toimitettu sahkGpostitse ja postitse 24.10.2018. Mikili paikalla
on yli puolet kirkkoneuvoston jdsenistd, puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti ko-

koon kutsutuksi ja paitosvaltaiseksi.

Pidtos: Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja padtdsvaltaiseksi.

154 §
POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA

Kirkkoneuvostossa on ollut kdyténtond, ettd tarkastusvuorot ovat menneet kirkkoneu-

voston varapuheenjohtajaa lukuun ottamatta aakkosjérjestyksessa.

Poytakirjantarkastusvuorossa ovat Aleksi Sandroos ja Jenni Dorig. Poytékirja on péa-
sadntoisesti tarkastettu heti kokouksen jilkeen. Poytikirjantarkastajat toimivat tarvit-
taessa my0s ddntenlaskijoina.

Piitos: Hyviksyttiin. Poytidkirjantarkastajiksi valittiin Helena Heikkild ja Mauri Kaaja. PGy-
takirjantarkastajat toi-mivat tarvittaessa myos dantenlaskijoina.

155 §

TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Esitys pj:  Tydjdrjestys hyviksytddn esityslistan mukaisesti.

Piiitos: Tyo6jérjestys hyviksyttiin esityslistan mukaisesti.

Poytdkirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytdkirjan otteen oikeaksi todistaa
OLZ o Sastamalassa / 2018
M Uk Poytakirjanpitdja
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156 §
VUODEN 2019 TALOUSARVION VALMISTELU

Tyo6ryhmit, kappelineuvostot ja tybalojen vastaavat ovat 28.9.2018 mennessd valmis-

telleet vuoden 2019 talousarvion kirkkoneuvoston hyviksymien ohjeiden mukaisesti.
Liitteessd 1 kustannuspaikkakohtaiset talousarvioehdotukset paaluokittain.

Esitys tj:  Kirkkoneuvosto tutustuu numeraalisiin talousarvioehdotuksiin ja antaa tarvittavat oh-

jeistukset talousarvion jatkokasittelylle.

Piitos: Hyviksyttiin.

Poytdkirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa

Sastamalassa / 2018
Ky Uk Poytikirjanpitdja
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157 §
DIAKONIAN VIRANHALTIJA HEIDI-MARIA HEIKKILAN VIRKAVAPAUS

Diakonian viranhaltija Heidi-Maria Heikkild on toimittanut kirkkoneuvostolle virka-
vapausanomuksen, jossa hin anoo virkavapaata ajalle 1.1.2019 -~ 31.12.2019. Heidi-

Maria Heikkildn anomus liitteend 2.

Esitys pj:  Kirkkoneuvosto myontdd Heidi-Maria Heikkilélle palkatonta virkavapaata ajalle
1.1.2019 - 31.12.2019.

Piiitos: Hyviksyttiin.

Poytdkirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytakirjan otteen oikeaksi todistaa

Sastamalassa / 2018
Ly MK Péytikirjanpitija
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158 §
DIAKONIAN VIRANSIJAISUUDEN AUKI JULISTAMINEN

Jos kirkkoneuvosto myodntdd diakonian viranhaltija Heidi-Maria Heikkilélle virkava-
paata ajalle 1.1.2019 - 31.12.2019, diakonian viranhaltijalle tarvitaan sijainen. Virka
kuuluu diakonian tiimiin, mutta on nuorisotyén ja diakonian yhteinen virka, johon
kuuluu 80 % diakoniaa ja 20 % kasvatustyotd. Tehtdvi edellyttdd diakonian viran ja
nuorisotydnohjaajan viran pétevyyttd. Kelpoisuusehtona on Kirkkohallituksen hyvik-
symd diakonian virkaan kelpoistava tutkinto (Kirkkohallituksen péétos 24.1.2017 nro
124 § 1) ja Kirkkohallituksen hyviksymé nuorisoty6nohjaajan virkaan kelpoistava
tutkinto (Kirkkohallituksen paétos 24.1.2017 nro 124 § 2). Palkka médardytyy Kirkon
virka- ja tydehtosopimuksen vaativuusryhmidn 502 mukaisesti. Viransijaisuudessa

noudatetaan neljén kuukauden koeaikaa.

Esitys pj:  Kirkkoneuvosto julistaa haettavaksi diakonian viransijaisuuden ajalle
1.1.2019 - 31.12.2019.

Piiiitos: Hyviksyttiin.

Péytﬁkiljari tarkistajien nimikirjaimet Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Sastamalassa / 2018
"Cl ({ MK Poytakirjanpitdja
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159 §
LASTENOHJAAJA ELINA HEIKKILAN IRTISANOUTUMINEN

Lastenohjaaja Elina Heikkild on jéttédnyt irtisanoutumisilmoituksen. Elina Heikkila on
tyoskennellyt seurakuntamme palveluksessa 5.1.1998 alkaen ja sitd ennen méédraaikai-

sia jaksoja.

Tyosopimuslain 6 luvun 3 §:n 2 mom. mukaan jollei muusta sovita, tyontekijdn nou-
datettavat irtisanomisajat tyosuhteen jatkuttua keskeytyksettd ovat:

1) 14 pédivii, jos tydsuhde on jatkunut enintéén viisi vuotta;

2) yksi kuukausi, jos tydsuhde on jatkunut yli viisi vuotta.

Irtisanomisilmoitus liitteend 3.

Esitys tj:  Kirkkoneuvosto merkitsee lastenohjaaja Elina Heikkildn irtisanoutumisen tiedoksi.

Palvelussuhde péittyy 31.12.2018.

Piatos: Hyviksyttiin.

Pﬁytékiljan tarkistajien ﬁimikir_jaimet Poytakirjan otteen oikeaksi todistaa
Sastamalassa / 2018
M K—/ Mk Poytakinanpitaja
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160 §
SEURAKUNNAN KOULUTUSSUUNNITELMA VUODELLE 2019

Seurakunnan on laadittava tyontekijéiden ammatillisen osaamisen kehittdmiseksi kou-
lutussuunnitelma, jos sen henkiloston lukumaéérd on séddnndllisesti vahintéén 20. Kou-
lutussuunnitelma on liitteeni 4.

Esitys pj:  Kirkkoneuvosto hyviksyy koulutussuunnitelman vuodelle 2019.

Péiitos: Hyviksyttiin.

Poytikirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytdkirjan otteen oikeaksi todistaa
A M % Sastamalassa / 2018
({ Sias O Poytakirjanpitdja
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161 §

SUORITUSLISAN KAYTTOONOTTO

Kirkon virkaehtosopimuksen mukaisesti tyontekijéiden harkinnanvarainen palkanosa

korvataan suorituslisdalla 1.1.2020 alkaen.

26 § Suorituslisi (voimaan 1.1.2020)

31.12.2019 saakka sovelletaan KirVESTES 2017 harkinnanvaraista palkanosaa kos-
kevaa mddraystd (26 §)

1 mom. Suorituslisdjdrjestelmd

Viranhaltijalle/tyontekijille voidaan maksaa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euro-
mddrdistd suorituslisda. Suorituslisad maksetaan viranhaltijan/tyéntekijdn tyosuori-
tuksen perusteella tarkoitukseen osoitettujen varojen puitteissa. Suorituslisdstd, sen
arviointiperusteista, jarjestelmadn kirjallisesta kuvauksesta ja suorituslisdn maksami-

sesta padttda tyonantaja.

Soveltamisohje:

Tyonantaja vahvistaa vuosittain suorituslisdn mddrdn ja kenelle sitd maksetaan. Kdy-
tettyjen suorituslisien yhteismddrdn tulee olla vuosittain vdhintddn 1,1 % yleisen
palkkausjdrjestelmdn piirissd olevan henkiloston peruspalkkojen yhteismddrdstd. 2
mom. Suorituslisdn arviointiperusteet Suorituslisdn arviointiperusteina kdytetddn vd-

hintdadn kahta arviointikriteerid ja vahintdan kolmea suoritustasoa.

Soveltamisohje:

Suorituslisdn kdytto perustuu arviointiperusteisiin, joiden tulee olla selkeitd ja riitta-
van yksinkertaisia. Tyonantaja tekee arviointiperusteista kirjallisen kuvauksen. Arvi-
ointikriteereistd yhden tulee olla tydssd suoriutuminen. Sen lisdksi arviointikriteerind
kdytetddn yhtd tai tarvittaessa useampaa kriteerid, joina voidaan kdyttdd esimerkiksi
seuraavia kriteereitd:

» tuloksellisuus,

* monitaitoisuus,

* erityistiedot ja —taidot,

Poytikirjan tarkistajien nimikirjaimet Péytikirjan otteen oikeaksi todistaa
.&(7/(7 /\//k . Sastamalassa / 2018
Poytakirjanpitdja
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* yhteistyokyky,

* aloitteellisuus, kehityshakuisuus ja innovointikyky.

Tyosuorituksen arvioinnissa kdytetddn vdhintddn kolmea suoritustasoa. Nditd ovat
odotusten mukainen hyvd suoritustaso, sen ylittdvalld suoritustaso ja odotusten mu-
kaisen hyvdn suoritustason alittava suoritustaso. Suoritustasot voidaan paikallisesti
nimetd toisin. Jos kdytetddn neljdd suoritustasoa, ylin suoritustaso voi olla esimerkiksi

erinomainen tyosuoritus.

3 mom. Tydsuorituksen arviointi
Tyonantaja arvioi viranhaltijan/tyontekijdn tydsuoritusta asettamillaan arviointipe-

rusteilla.

4 mom. Tydsuorituksen arviointijakso
Tyosuorituksen arviointijakso on pddsddntoisesti yksi vuosi. Alle vuoden mittaisen

palvelussuhteen arviointijaksona voidaan kdyttdd palvelussuhteen kestoa.

Soveltamisohje:
Henkiloston tydsuoritukset arvioidaan esimerkiksi vuosittain kehityskeskustelujen yh-
teydessd, jossa asetetaan seuraavan vuoden tavoitteet ja arvioidaan menneen kauden

tavoitteiden saavuttamista ja tydsuoritusta.

5 mom. Tasapuolisen kohtelun vaatimus
Suorituslisdd maksettaessa on eri viranhaltija-/tyontekij@ryhmid kohdeltava tasapuo-

lisesti.

Soveltamisohje:
Suorituslisiin tdmdn momentin ja 1 momentin soveltamisohjeen mukaan vuosittain
kdytettdvdstd summasta, lisiin kesdkuussa kdytetystd summasta ja jakaumasta anne-

taan luottamusmiehelle selvitys.

6 mom. Pddtos suorituslisdstd ja suorituslisdn maksaminen
Viranhaltijallestyontekijille maksettavasta suorituslisdstd tehdddn pddtos arviointi-

jakson pdatyttyd. Suorituslisdd maksetaan arviointijaksoa seuraavan kalenterivuoden

Pﬁytﬁkiljan tarkistajien nimikirjaimet Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
# /4( [/ K Sastamalassa / 2018
. I Poytakirjanpitdja
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ajan kuukausittain. Arviointijaksoa lyhyemmdssd, mutta vahintddn 4 kuukautta kestd-
vdssd mddrdaikaisessa palvelussuhteessa suorituslisd maksetaan kertasuorituksena

palvelussuhteen pddttyessa.

Soveltamisohje:

Suorituslisd maksetaan vakinaiselle henkilostélle kuukausittain. Niille viranhaltijoille
Jja kuukausipalkkaisille tyontekijoille, joiden palvelussuhde kestdd arviointijaksoa ly-
hyemmdn ajan, mutta kuitenkin vdhintddn 4 kuukautta, suorituslisa maksetaan kerta-
suorituksena. Ndin menetellddn esimerkiksi sijaisten ja kausityontekijoiden osalta.
Pddtos suorituslisdn maksamisesta tulee tehdd niin hyvissd ajoin, ettd suorituslisd

voidaan maksaa arviointijaksoa seuraavan kalenterivuoden alusta.

7 mom. Tdytdantoonpanoneuvottelut tyosuorituksen arviointiperusteista
Tyosuorituksen arviointiperusteista kdydddn pddsopimuksen 2 §:n 4 momentin ja 13

§:n mukaiset tdytdntoénpanoneuvottelut pddsopijajdrjestdjen edustajien kanssa.

Soveltamisohje:

Ennen suorituslisdn kdyttoénottoa on lisdn maksamisen perusteista kdytdvd pddsopi-
muksen (liite 9) 2 §:n 4 momentin ja 13 §:n mukaiset tdytdntéonpanoneuvottelut. Neu-
vottelut on kdytdvd myds arviointiperusteita muutettaessa. Menettelyn tavoitteena on,
ettd suorituslisdn arviointiperusteista olisi mahdollisimman laaja yksimielisyys tyon-
antajan ja henkiloston kesken. Tyonantajan kirjallisesti vahvistamat arviointiperusteet
Jja jarjestelmdn kdyttoonottoa ja tyosuorituksen arviointia koskeva aikataulu annetaan
tiedoksi henkilostolle. Suorituslisd on osa kannustavaa palkkausta, jolla pyritddn pa-
rantamaan tuloksellisuutta ja johtamaan tyéntekijoiden tydsuoritusta. Parhaimmil-
laan silld palkitaan tavoitteiden suuntaisesta toiminnasta, johon tyontekijdllda on mah-
dollisuus vaikuttaa omin toimin. Tdstd syystd arviointiperusteiden tulisi olla henkilos-

ton tiedossa.

8 mom. Suorituslisdn kdyttoonotto (siirtymamddrays)

Seurakunnan on tehtdva pddtés suorituslisdn kdyttéonotosta.

Poytakirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa

0(/(/ Mk . Sastamalassa / 2018

Poytakirjanpitaja
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Soveltamisohje:

Suorituslisin maksaminen viranhaltijoille/tyontekijoille edellyttdd seurakunnas-
sa/seurakuntayhtymdssd lisdn kdyttéonottoa koskevan pddtoksen ja sitd edeltdvdn asi-
an valmistelun tdytdntoénpanoneuvotteluineen. Pddtds suorituslisdn kdyttéonotosta
on tehtdvd vuoden 2018 aikana siten, ettd ensimmdinen vuoden mittainen arviointijak-
so alkaa vuoden 2018 kuluessa. Arviointijakso tulee sijoittaa siten, ettd arviointijak-
son pddttyessd vuonna 2019 suorituksen arviointi, pddtés siitd, keille ja minkd suurui-
sena suorituslisd maksetaan vuonna 2020, sekd pddtdksen tdytantoonpano ehditddn
tehdd ajoissa. Suorituslisdd ruvetaan maksamaan vuonna 2020. Allekirjoituspoytdkir-
Jjassa on mddrdtty siirtymdvaiheen palkantarkistuksista ennen suorituslisdan kdyttéon-
ottoa eli ajalle 1.2.2018-31.12.2019. Suorituslisiin on siirtymdvaiheen jdlkeen kdytet-
tavd 1.1.2020 lukien vuosittain vahintddn 1,1 % yleisen palkkausjdrjestelmdn piirissd

olevan henkiloston peruspalkkojen yhteismddrdsta.

Sastamalan seurakunnassa on kéyty suorituslisdn kiyttoon ottamiseen tdhtddvid neu-
votteluja. Lopputuloksena hyviksyttiin oheinen taulukko, joka on osa kehityskeskus-
telulomaketta. Suoritustasoja on kolme, jotka on nimetty paikallisesti. Arviointikritee-
rejd on vain kaksi ja ne on kuvattu taulukossa. Tydssé suoriutumisen painotus on 70 %

ja aloitteellisuuden ja kehityshakuisuuden 30 %.

Tyo6suoritusta arvioidaan kehityskeskustelujen yhteydessd. Keskustelut kdydédédn ennen
hiihtolomaa 2019 ja jatkossa marras-joulukuussa 2019 alkaen. Seurantajakso on vuo-
den mittainen. Seurantajakson aikana saavutettu erinomainen suoritustaso palkitaan
seuraavan vuoden aikana maksettavalla lisdlld (1,4 % palkkasummasta). Seurantajakso
voi lyhentyd ty6lomien ja muiden keskeytysten vuoksi. Lyhyissd ja miérdaikaisissa
noin 6 kk mittaisissa tydsuhteissa lisd voidaan maksaa kertakorvauksena. Arviointiai-
neiston kisittely kuuluu kirkkoherralle, talousjohtajalle, palkkasihteerille ja soveltuvin

osin johtaville tyontekijoille.

Poytakirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytdkirjan otteen oikeaksi todistaa

/{7/({] M. . Sastamalassa / 2018

Poytdkirjanpitdja
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TYOSUORITUKSEN ARVIOINTI
Tyo6alan tavoitteet (Kts. TTS ja Strategia):

Tyontekijén tehtdvd ja tavoitteet:

Arviointikriteerit Kehittyva Hyvad Erinomainen
Tyossa suoriutu- Tarvitsee tukea tytehtd- | Hallitsee tydssd kaytettavét Hallitsee tyénsd erinomaisesti ja
A vissd. Taidoissa on vield menetelmat. Suoriutuu tyén on poikkeuksellisen taitava. Suo-
minen hiomista. Yhteistyossd on | arjesta.Suorittaa tyotehts- riutuu hyvin vaikeista ja monipuo-
haasteita. vat moitteettomasti. Yhtels- lislsta tehtdvista. Saa paljon kiitos-
i 70% tyokyinen eri toimijoiden ta. On hyvin verkostoitunut ja luo
kanssa. uusia tyotapoja ja yhtelstyomalle-
ja.
Aloitteellisuus ja On passiivinen suhteessa | Osallistuu tydn kehittaml- Kantaa laajaa vastuuta omasta
kehityshakuisuus tyohonsa ja tyotove- seen. Huomaa itsendisesti tyoalastaan ja sen kehittamisesta.
enitysha reihinsa. Tekee vain valttamattomat tehtavat. Suuntautuu tulevaan ja haistaa
annetut tehtdvat. Haas- Ymmartaa tyon tarkoituksen. | muutokset. Omaa erityisid taitoja
30% teita ammattitaidon Haluaa kehittdd ammattital- ja kykenee opastamaan multa
kehittdmisessa. toaan. heidéan urapolullaan.
Kokonaisarvio

Arvioinnin perustelut:

Yhteenveto

a. Kehitettévit asiat tirkeysjirjestyksessa

b. Sovitut toimenpiteet

Esitys pj:  Sastamalan seurakunta ottaa kidyttoon suorituslisian 1.1.2020 alkaen. Lisén suuruus on
1,4 % palkkasummasta ja sitd maksetaan erinomaisesta tydsuorituksesta vuoden ker-
rallaan. Seurantajakso on yksi vuosi. Tyotd arvioidaan oheisen lomakkeen perusteella.
Lyhyissé tyosuhteissa lisd voidaan maksaa kertakorvauksena.

Piitos: Hyviksyttiin.

Poytdkirjan tarkista jien nimikirjaimet

KKy 7% .

Poytdkirjan otteen oikeaksi todistaa
Sastamalassa / 2018
Poytdkirjanpitdja
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162 §
SEPPELTENLASKUT SANKARIHAUDOILLA ITSENAISYYSPAIVANA 6.12.2018

Esitys pj:  Kirkkoneuvosto valitsee itsendisyyspéivin seppeltenlaskun edustajat seuraaville muis-

tomerkeille:

-Tyrviin kirkko, 1939-1945

-Tyrvéén kirkko, 1918

-Tyrviin kirkko, 1918

-Tyrviin kirkko, Karjalaan jédneet
-Sammaljoen kirkko, 1939-1945

-Karkun kirkko, Sovinnon risti
-Salokunnan kirkko, 1939-1945
-Suodenniemen kirkko, 1939-1945
-Suodenniemen kirkko, 1918
-Suodenniemen kirkko, Karjalaan jadneet
-Suodenniemen kirkko, Vakaumuksen puolesta
-Keikyin kirkko,1939-1945

-Keikyin kirkko, 1918

-Keikyin kirkko, Karjalaan jdéneet
-Kiikan kirkko, 1939-1945

-Kiikan kirkko 1918

-Kiikan kirkko, Karjalaan jédneet
-Kiikoisten kirkko, Talvisota

-Kiikoisten kirkko, Jatkosota

-Kiikoisten kirkko, Vakaumuksen puolesta
-Kiikoisten kirkko, Karjalaan jdéneet
-Mouhijirven kirkko, 1939-1945
-Mouhijirven kirkko, Karjalaan jdéineet

-Mouhijirven kirkko, Vakaumuksen puolesta

Poytakirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytédkirjan otteen oikeaksi todistaa

i(j (/ /lf K 7 Sastamalassa / 2018

Poytakirjanpitdja
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Piiitos: Kirkkoneuvosto valitsi itsendisyyspéivin seppeltenlaskun edustajat seuraaville muis-

tomerkeille;

-Tyrviin kirkko, 1939-1945

-Tyrviin kirkko, 1918

-Tyrviin kirkko, 1918

-Tyrviin kirkko, Karjalaan jdineet
-Sammaljoen kirkko, 1939-1945

-Karkun kirkko, Sovinnon risti
-Salokunnan kirkko, 1939-1945
-Suodenniemen kirkko, 1939-1945
-Suodenniemen kirkko, 1918
-Suodenniemen kirkko, Karjalaan jdéneet
-Suodenniemen kirkko, Vakaumuksen puolesta
-Keikyin kirkko,1939-1945

-Keikyin kirkko, 1918

-Keikyin kirkko, Karjalaan jdédneet
-Kiikan kirkko, 1939-1945

-Kiikan kirkko 1918

-Kiikan kirkko, Karjalaan jddneet
-Kiikoisten kirkko, Talvisota

-Kiikoisten kirkko, Jatkosota

-Kiikoisten kirkko, Vakaumuksen puolesta
-Kiikoisten kirkko, Karjalaan jdéneet
-Mouhijérven kirkko, 1939-1945
-Mouhijdrven kirkko, Karjalaan jédneet

-Mouhijérven kirkko, Vakaumuksen puolesta

Paula Mattila
Pirkko Lahtinen
Pirkko Esko
Sirpa Keskinen
Hanna Kuutti
Péivi Jokipohja
Tuomas Reku
Harri Hakala
Auli Horelli
Marja Haliseva
Anna-Liisa Kalmu
Pertti Brander
Péivi Kivioja
Matti Roms

Seija Kero

Olli Ritala
Sirkka-Liisa Pusa
Marjatta Alajoki

Marjaana Jdnesniemi

Jari Jaakola
Antti Alajoki
Esko Raskila
Sirpa Myllymaki

Raimo Numminen
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163 §
KOLEHTISUUNNITELMAT

Kirkkoneuvostolle esitetddn hyviksyttidviksi seuraava kolehtisuunnitelmat. Suunni-

telmat liitteend S.

Mouhijérven kappelineuvosto 7.10.2018 - 27.1.2019
Suodenniemen kappelineuvosto 14.10.2018 — 25.12.2018
Eteld-Tyrviin piirineuvosto 1.10.2018 - 28.2.2019

Esitys pj:  Kirkkoneuvosto hyviksyy kolehtisuunnitelmat.

Piitos: Hyviksyttiin.

Poytakirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
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164§
KIRKKOHERRAN VIRANHALTIJAPAATOKSET

Kirkkoherran viranhaltijapédétokset 38/2018 — 46/2018 liitteend 6.

Esitys pj:  Kirkkoneuvosto hyviksyy kirkkoherran viranhaltijapéétokset.

Piiiitos: Hyviksyttiin.

165 §
TALOUSJOHTAJAN VIRANHALTIJAPAATOKSET

Talousjohtajan viranhaltijapédatokset 46/2018 — 58/2018 liitteend 7.

Esitys tj:  Kirkkoneuvosto hyviksyy talousjohtajan viranhaltijapdétokset.

Pidtos: Hyviksyttiin.

166 §

MUUT ASIAT

Esitys pj:  Kaisitellddn muut mahdolliset esille tulevat asiat.

Pidtos: Muita kisiteltdvid asioita ei ollut.
Poytékirjan tarkistajien nimikirjaimet Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
N '</ A Sastamalassa / 2018
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167 §
TIEDOTUSASIAT

Poytékirjanote Turun arkkihiippakunnan tuomiokapitulin kokouksen 19.9.2018 péa-
toksestd § 348 Viranhoitomaiérdys Elina Kiilille Sastamalan seurakuntaan ajalle
1.1.-16.7.2019 (DTUR/213/01.01.01/2018)

Keikyin kappelineuvosto 27.9.2018
Mouhijédrven kappelineuvosto 11.10.2018
Suodenniemen kappelineuvosto 12.10.2018

Eteld-Tyrviin piirineuvosto 28.9.2018

Tydryhmien muistiot on jaettu sdhkdpostilla.

Talousarvion ja investointien toteutuma 30.9.2018 ja verotulokertymi 30.9.2018 liit-

teend 8.

Kirkkohallituksen yleiskirjeet:

12/2018 Vuoden 2019 kirkkokolehdit

12/2018 liite Vuoden 2019 kirkkokolehdit

13/2018 Vuoden 2019 talousarvion valmistelun perusteita

13/2018 liite 1 Kirkon keskus- ja eldkerahastomaksut seurakuntatalouksittain vuonna
2019

13/2018 liite 2 Valtionrahoituksen jako seurakunnille 2019

Tyomarkkinalaitoksen yleiskirjeet:
Yleiskirje A7/2018
Suorituslisdn kidyttoonottoon valmistautuminen syksylld 2018

*Paikallisen jérjestel yerdn neuvottelumenettelyd koskeva ohjeistus

Esitys pj:  Kirkkoneuvosto merkitsee asiat tiedoksi.

1’_6y15kiljan tarkistajien nimikirjaimet Poytikirjan otteen oikeaksi todistaa
Sastamalassa / 2018
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Piiitds: Merkittiin tiedoksi.

168 §
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Puheenjohtaja antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen.

169 §
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja péétti kokouksen klo 16:55.

Péytiki(jan tarkista jien nimikirjaimet Poytékirjan otteen oikeaksi todistaa
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